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Ausbildungspartnerschaften – Ziele und Ansätze
1. Komponente

Curriculum-
Entwicklung

Sprachtraining
incl. Berufssprache 

Pflege

Praktische Ausbildungs-
zentren
vor Ort

2. Komponente 3. Komponente

Train-the-Trainer

5. Komponente

• Anerkennungsprozess in Deutschland wird verkürzt (Formale Anerkennung bei der Einreise nach Deutschland oder kurz danach)
• Profundes Verständnis der deutschen Pflege und der deutschen Arbeitswelt
• Weniger Herausforderungen in der beruflichen Integration für alle Beteiligten
• Verbesserung der sprachlichen Kompetenz
• Benefit für die Partnerländer und Partneruniversitäten: mehr praktische Ausbildungsstunden (Praktische Ausbildungszentren), 

neue Inhalte (Geriatrie, Pädiatrie), neue Unterrichtsmethoden
• Wissensaustausch und –transfer
• Entwicklung der Ausbildungspartnerschaften hin zu langfristigen Kooperationen mit deutschen Akteuren (Kliniken / Universitäten / 

Ausbildungsstätten, Organisationen

Ziele

4. Komponente

Dozent*innen-
austausch

Interkulturelle Aspekte 
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Kern-Informationen
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▪ Laufzeit: 

✓Oktober 2019 – Januar 2024 (Philippinen)

✓Januar 2020 – Juni 2022 (Mexiko)

✓Januar 2021 – März 2023 (Brasilien)

▪Zielgruppe: 

✓Studierende des Fachbereichs Pflege an einer philippinischen 

Partneruniversität (Northwestern University in Ilocos Norte)

✓Ausgebildete Pflegekräfte in enger Anbindung an eine mexikanische 

Partneruniversität (UACH in Chihuahua)

✓Ausgebildete Pflegekräfte in enger Anbindung an eine brasilianische 

Partneruniversität



Merkmale des Projekts

▪ Strukturaufbau durch BMG - Förderung

✓ Einrichtung und Ausstattung der praktischen Ausbildungszentren

✓ Personalschulungen für die teilnehmenden Partneruniversitäten (Train-the-Trainer)

✓Hospitationsprogramm für Dozent*innen der Universitäten

✓ strukturelle Personalkosten in den Ländern (Koordinatoren)

✓Projektsteuerung GIZ

▪ Teilnehmerbezogene Kosten (Nettobeträge) werden durch einstellende Institutionen übernommen

– Philippinen: ca. 6.000 € 

– Mexiko: ca. 8.500 € 

– Brasilien: ca. 8.500 - 10.000 €

✓ Sprachkurskosten

✓ Flug- und Visakosten

✓ Kosten für Übersetzungen von Dokumenten, medizinische Untersuchungen etc.

✓Zuschuss zum Lebensunterhalt 
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Kern-Informationen
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▪ Fachpartner in Deutschland sind das Universitätsklinikum Bonn (Philippinen / Mexiko) und das 
Klinikum Fulda für Brasilien: 
✓ Curriculumanalysen
✓ Erstellung der gemeinsamen Curricula mit den beteiligten Universitäten
✓ Train-the-Trainer-Programme, Entwicklung und Durchführung
✓ Interkulturelle Vorbereitungsprogramme

▪ Zusammenarbeit mit  
✓ ZAV 
✓ DeFa
bei der Vorbereitung und Durchführung des Anerkennungs- und Ausreiseprozesses sowie 
Arbeitsmarktzulassung

▪ Vorschlag und Auswahl jeweils für die Kliniken geeigneter Teilnehmer*innen in enger    
Kooperation mit GIZ 

▪ Zusammenarbeit mit Universitätskliniken NRW sowie Kliniken aus dem Verbund der 
kommunalen Großkliniken in ganz Deutschland, insbesonders bei der Weiterentwicklung und 
Verstetigung der Bildungs- und Integrationskonzepte wird gewünscht und gefördert



Zeitplan Philippinen

2020 2021 2022 2023

Teilnehmer*innen-
auswahl November 2020

Sprachkurs Deutsch

Zusätzliche praktische und theoretische 
Schulungen

Train-the-Trainer + 
Lehreraustausch

Ausreise nach Deutschland
Quartal 1/2023 / Quartal 
1/2024
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Zeitplan Mexiko

2020 2021 2022

Sprachkurs Deutsch

praktische und theoretische 
Schulungen inkl. Vorbereitung

Train-the-Trainer + 
Lehreraustausch

Auswahl von 
70 Teilnehmer*innen
November 2020

Auswahl durch Arbeitgeber
Quartal 2/2021

Ausreise nach Deutschland 
Quartal 2/2022

20.06.2021 - Margarete Post – Projektleitung – GIZ GmbH 7



Zeitplan Brasilien

2021 2022 2023

Sprachkurs Deutsch

praktische und theoretische 
Schulungen inkl. Interkultureller 
Vorbereitung

Auswahl von 70 
Projektteilnehmenden 
Quartal 4/2021

Auswahl durch Arbeitgeber
Quartal 2/2022

Ausreise nach Deutschland 
Quartal 2/2023

Train-the-Trainer + 
Lehreraustausch
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www.giz.de https://twitter.com/giz_gmbh https://www.facebook.com/gizprofile/

Malte BosseMargarete Post

Projektleiterin

margarete.post@giz.de

Kontakt

Deutsche Gesellschaft für Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH

Sitz der Gesellschaft 
Bonn und Eschborn

Friedrich-Ebert-Allee 36 + 40 Dag-Hammarskjöld-Weg 1 – 5 
53113 Bonn 65760 Eschborn 

Juliana Izquierdo Campuzano

Projektkoordinator Mexiko

malte.bosse@giz.de

Projektkoordinatorin Brasilien

Juliana.izquierdo@giz.de



Vielen Dank für Ihre 
Aufmerksamkeit


