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I. Auftrag (KAP)
Ausgleichsmaßnahme standardisieren und verkürzen

 Referenzberuf: Pflegefachfrau/-mann (Pflegeberufegesetz)
 Konzentration auf Anpassungslehrgang
 Modularisierung
 Einstiegssprachniveau B 1
 Verkürzung durch Intensivierung:

- Strategie I: Integriertes Fach- und Sprachlernen
- Strategie II: Mehr Anleitung in der Praxisphase
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II. Konzept

 Modulare, berufsintegrierende Anpassungsmaßnahme
 Integriertes Fach- und Sprachlernen
 Zweiwöchige Einführung, 2 Module, 6 Monate
 Fachkräfte in Anerkennung im ersten und zweiten Modul 

zu 100 % freigestellt
 Integrierte Vorbereitung auf die (Fach-)Sprachprüfung
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Basismodul (3 Monate Vollzeit)

Deutsch für die PflegeUnterricht Theorie

Teamteaching

Unterricht Praxis

Teamteaching

Angeleitete Praxis

Aufbaumodul (3 Monate Vollzeit)

Zweiwöchige Einführung
Willkommen – Vergleich des Pflegeverständnisses und der Systeme – Berufsrolle und berufliches Umfeld – Interkulturelle Herausforderungen –

Kommunikationssituationen, Wortschatz, sprachliche Festigung – Lernumgebung, Begleit- und Unterstützungsstrukturen

Angeleitete Praxis

Abschluss-Kolloquium

Vorbereitung

(Fach-)Sprachprüfung

Ergänzungsmodul (Teilzeit)

Vorbereitung

2. Abschluss-Kolloquium

Vorbereitung

2. (Fach-)Sprachprüfung
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III. Pilotumsetzung

 Abstimmung mit Landesministerien und zuständigen Stellen
 Anwerbende Krankenhäuser oder Langzeitpflegeeinrichtungen 

können sich bewerben für die Teilnahme
 Qualifizierungsbegleitung durch die IQ Landesnetzwerke
 Unterstützung der Durchführenden mit Workshops, 

Handreichungen und Materialien
 Konzept wird aktuell erweitert auf weitere Herkunftsländer

(Mexiko, Brasilien, …)
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Interesse?
Sprechen Sie uns an:

 Organisation und Koordination:
stefanie.visel@kda.de, julia.schmidt@kda.de
Deutsches Kompetenzzentrum für internationale Fachkräfte 
in den Gesundheits- und Pflegeberufen (DKF)

 Konzept und Inhalte:
wolfgang.vogt@htwsaar.de
Forschungs- und Transferstelle für Gesellschaftliche Integration und Migration (GIM)
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